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Karjaariopetus

Ainekava koostamise iildised lihtekohad:

Ainekava koostamisel on ldhtutud pdhikooli riiklikust Sppekavast, elukestva dppe strateegiast
ja vastavusest elukestva dppe vOtmepadevustele, integreerimisvdimalustest kooli dppekavaga.

Ainekava koostamisel on arvestatud Laulasmaa Kooli pdhikooliastmes ldbiviidava Sppetod
spetsiifikat.

Ainekava on soovituslik ja toetab pedagooge karjddrivaldkonna teemade késitlemisel
Laulasmaa Koolis.

Karjéaridoppe ainekava on kavandatud kahele dppeaastale ning selle iildine maht on 40 (35)
tundi. Ainekava on soovitav 1dbi viia 8 klassi II poolaastal 2 moodulit ja 9 klassi I poolaastal I
moodul. Teine vdimalus on kogu ainekava ldbida 9 klassis- Ainekava koosneb kolmest
moodulist. I kursusel on peamine rohuasetus moodulis teemal ,,Enese tundmadppimine* (13
tundi), II kursusel ,,T66maailm™ (13 tundi) ja III kursusel ,,Planeerimine ja otsustamine® (14
tundi).

Ainekava koosneb {ildisest kavast, kus on eraldi vélja toodud iga mooduli maht, aine
kirjeldus, e. aine iildalused, pdhimdisted, Oppe-eesmérgid, nduded Oppekeskkonnale ja
alateemade iildine sisuline iilesehitus.

Alateemade maht on 7- 10 teemat iihes moodulis, sdltuvalt nende kisitlemise ulatusest ja
sisust. Teemasid késitletakse karjddriopetuse tundide raames 45 min kaupa, lahtuvalt grupi,
noorte ja kooli spetsiifikast. Vajadusel késitletakse alateemasid integreeritult.

Rohuasetus dppetdd planeerimisel ja ldbiviimisel on aktiivOppel, arvutipdhisel ja iseseisval
t661, maht soltub teemast, aga see pole vaiksem, kui 30 %.

Kursuse labimise hindamiseks tootatakse vilja miinimumpakett tegevustest, mis peaks olema

oOpilasel karjaaridoppe kursuse 1opuks sooritatud.

1.1. Oppekava iildalused

1.1.1. Oppe- ja kasvatuseesmirgid

Ainedpetusega taotletakse, et opilane:

1) teadvustab oma huvisid, voimeid ja oskusi, mis vdimaldavad adekvaatse enesehinnangu
kujunemist ning konkreetsete karjdériplaanide tegemist;

2) arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koosto6-, otsustamis- ja infoga timberkédimise
oskusi;

3) arendab soovi ja oskust endale eesmérke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt
tegutseda;

4) kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks Gppimiseks ja iseseisvaks karjddriotsuste
tegemiseks;

5) tutvub erinevate ametite/elukutsetega, Oppides tundma haridus- ja koolitusvoimalusi,
toosuhteid reguleerivaid digusakte ning kohalikku majanduskeskkonda.

1.1.2. Oppeaine kirjeldus

Aines ,,Karjdaridpetus” kasitletakse teemasid, mis kujundavad oOpilastes valmisolekut
toojouturul parema rakendatavuse saavutamiseks, iseseisva otsustamisvoime arendamiseks,
erinevate elurollide tditmiseks ja elukestvaks dppeks. Karjadriopetus vdimaldab

ithiskonna inimressurssi todturul paremal viisil rakendada, viies inimeste oskused ja

huvid kokku t66- ja Gppimisvoimalustega.

Aine koosneb kolmest osast:

1. Enesetundmine aitab kujundada enesekohaseid ja sotsiaalseid oskusi. Opilane

Opib ennast tundma. Arenevad suhtlemis- ja Gpioskused. Omandatud teadmised ja

oskused aitavad ennetada koolist viljalangevust.
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2. Oppimisvdimaluste ja tddmaailma tundmine soodustab sobivate valikute tegemist

peale pdhikooli Idpetamist. Opilane oskab mirgata muutusi tdomaailmas ja vdirtustada

elukestvat opet.

3. Planeerimine ja otsustamine. Opilasel arenevad planeerimisoskus ja teadlikkus

otsuste vastuvdtmisel. Kujuneb oskus kasutada karjésriinfo materjale. Opilane

tunnetab oma vastutust karjdéritee kujundamisel ja elus toimetulemisel.

Karjaariopetus keskendub Opilase isiksuse omaduste teadvustamisele ning esmaste

karjddrivalikutega seostamisele. Opilased dpivad hindama elukestva dppe tihtsust:

saavad teavet erinevatest edasidppimisvoimalustest ja oskavad seda kasutada oma

plaanide elluviimisel. Opilasi teavitatakse erinevatest tooharjutamiste vdimalustest ning julgustatakse
neid kasutama.

Pdhikooli karjédridpetuse ainekava koosneb iihest 35tunnisest kursusest. Karjaéridpetus toetab dpilase
karjadri planeerimist ja valmisolekut elukestvaks Oppeks, 10imides teistes Oppeainetes omandatud
teadmised.

1.1.3. Oppetegevust kavandades ja korraldades:

1) lahtutakse oppekava alusvédrtustest, iildpadevustest, Oppeaine eesmarkidest,

Oppesisust ja oodatavatest Opitulemustest ning toetatakse 1dimingut teiste Oppeainete ja ldbivate
teemadega;

2) taotletakse, et Gpilase Opikoormus (sh kodut6éde maht) on mdddukas, jaotub Oppeaasta ulatuses
tihtlaselt ning jétab piisavalt aega puhkuseks ja huvitegevusteks;

3) voimaldatakse Sppida tiksi ning iitheskoos teistega (iseseisvad, paaris- ja rithmatood), et toetada
oOpilaste kujunemist aktiivseteks ning iseseisvateks Oppijateks;

4) kasutatakse diferentseeritud Sppeiilesandeid, mille sisu ja raskusaste toetavad

individualiseeritud kasitlust ning suurendavad dpimotivatsiooni;

5) rakendatakse niitidisaegseid info- ja kommunikatsioonitehnoloogiatel pohinevaid

Oppematerjale ja -vahendeid;

6) laiendatakse opikeskkonda: ettevotted, jirgmise taseme Sppeasutused, arvutiklass, looduskeskkond,
muuseumid, néitused jne;

7) voimaldatakse saada iilevaade erinevatest toovaldkondadest, sh vahetult tookeskkondadega tutvuda;
8) kasutatakse erinevaid Oppemeetodeid, sh eelistatuna aktiivopet: rolliméngud,

arutelud, viitlused, probleemiilesannete lahendamine, projektdpe, dpimapi ja

uurimistd6 koostamine;

9) opilased voivad projektide ja uurimistdo teemad valida ise 1dhtuvalt oma huvist

(ameti-, kKkutse- vdi eriala eelistusest ldhtuvalt) voi lapsevanemate, kohalike ettevdtjate,
karjadrispetsialistide jt soovitustest;

10) luuakse tingimused Opilaste teadlikke karjdarivalikuid soodustavate hoiakute kujunemiseks;

11) oOpitavad teemad seotakse ja ajastatakse aineOpetajatega koostdds inimesedpetuse,
ithiskonnadpetuse, emakeeledpetuse jt ainetega ning arenguvestlusega.

1.1.4. Fiiiisiline opikeskkond

Opilastele on tagatud jirgmised tingimused ja vahendite kasutamine:

1) erinevad toolehed, kiisimustikud;

2) karjaériplaneerimisalase kirjanduse kéttesaadavus kooli raamatukogus;

3) arvutiklassi kasutamine ja arvuti veebist karjddriplaneerimisalase informatsiooni
otsimiseks (rajaleidja.ee jt);

4) karjaérispetsialisti personaalne tugi, erapooletu ja usalduslik ndu vastavalt opilase
vajadustele.

1.1.5. Hindamine

Karjdariopetuse dpitulemusi hinnates lahtutakse pohikooli riikliku dppekava lildosa ja teiste
hindamist reguleerivate digusaktide késitlusest. Hinnatakse Opilase teadmisi ja nende
rakendamise oskust, tildpddevuste saavutatust suuliste vastuste (esituste), kirjalike ja/voi
praktiliste t6dde ning praktiliste tegevuste alusel, arvestades Opilase teadmiste ja oskuste
vastavust ainekavas taotletavatele dpitulemustele. Opitulemusi hinnatakse sonaliste
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hinnangute ja numbriliste hinnetega.

Karjairiopetuse kdigus ei hinnata dpilase hoiakuid ega védrtusi, vajaduse ja vOoimaluse korral antakse
oOpilasele nende kohta tagasisidet. Hindamisel véértustatakse Opilaste isikupédra ja toetatakse arengut.
Opilane peab olema hindamises aktiivne partner, kuna see toetab eneseanaliiiisi oskuste kujunemist.
On soovitav, et kursuse jooksul koostab opilane personaalse dpimapi, millesse kogub

eneseanaliiiisi, ettevotete kiilastuse toolehed jt Opiiilesannete tulemused ning muud

huvipakkuvad elukutse voi erialadega seotud materjalid. Selles sisalduvad opiiilesanded

vdivad olla tehtud kas iiksi voi rithmatédna. Opimapi kaitsmist saab hinnata kursuse

koondhindena.

Opilasele tutvustatakse kursuse alguses, mida, millal ja mille alusel hinnatakse.

Hinnatakse:

1) praktilisi toid: CV koostamine; essee; ettevotte kiilastuse ja toovarjupdeva konspekt

voi kokkuvote, isiklik karjddriplaan (Spiplaan) jms;

2) praktilise tegevuse motestamise oskust;

3) oskust asjakohast informatsiooni otsida ja analiiiisida;

4) loomingulisust ja ratsionaalsust;

5) teadlikkust peamistest karjadriotsust mojutavatest teguritest;

6) oppekavas ettendhtud Spitulemuste saavutamist, mida opilane tdendab arutelude,

riihmat66de Spimapi esitlemise jt tegevuste kdigus.

1.2. III kooliaste opitulemused ja dppesisu

1.2.1. Opitulemused ja dppesisu
IIT kooliastme Opitulemused kajastavad Opilase head saavutust.

1. Enesetundmine ja selle tihtsus karjairiplaneerimisel

Opitulemused

Opilane:

1) analiitisib enda isiksust;

2) eristab oma tugevaid ning norku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel
tootamise eeldustega;

3) kasutab eneseanaliitisi tulemusi karjéddri planeerimisel.

Oppesisu

Isiksuseomadused: temperament ja iseloom.

Isiksuseomadused: véértused, vajadused, emotsioonid.

Isiksuseomadused: vdimed, huvid ja oskused (lildoskused, erioskused).
Minapilt ja enesehinnang.

2. Oppimisvéimaluste ja téomaailma tundmine ning selle tihtsus
karjéiiriplaneerimisel

Opitulemused

Opilane:

1) teab tooturu iildist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevatluse vorme;
2) teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi;

3) oskab leida infot to6turu kohta;

4) teadvustab ennast tulevase to0tajana;

5) teab haridustee jatkamise voimalusi, oskab ndha hariduse ja to6turu vahelisi
seoseid.

Oppesisu

Muutuv to6turg: tooturu hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, tddandjate ootused,
toosuhteid reguleerivad digusaktid.

Muutuv t66jouturg: t66jouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, elukestev 6pe, tddmotivatsioon.
Majandustegevusalad, kutsed, ametid, kutsestandardid: elukutsete ja ametite liigitamine.
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Haridustee: erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne haridus, hariduse ja toGturu
vahelised seosed.

3. Planeerimine ja otsustamine

Opitulemused

Opilane:

1) teab karjddriplaneerimise pohimdtteid ja arvestab nendega karjadrivalikute tegemisel;

2) suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega;

3) kasutab vajaduse korral karjaériteenuseid (karjadrindustamine, karjaarinfo

vahendamine, karjdériope);

4) teadvustab erinevate elurollide ja -stiilide seoseid t60ga;

5) omab teadmisi ja oskusi isikliku karjddriplaani koostamiseks;

6) saab aru oma vastutusest karjaari planeerimisel.

Oppesisu

Karjdariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjiériinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud,

muutustega toimetulek, karjddriinfo, karjadrindustamine.

Isikliku karjaériplaani koostamine: elukestev dpe, karjdir, karjadriplaneerimine, karjaériplaani
koostamine, edu, elurollid, elulaad, dpimotivatsioon, omavastutus, kandideerimisdokumendid.

OPPEPROTSESSI KAVANDAMINE

Il kooliaste
Karjairiopetuse valikaine maht on 35 tundi.
Ainetunnid on jaotatud kahele dppeaastale nii, et kursus 16ppeb 9. klassi I poolaasta 15puks.



